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    本次公开引进急需紧缺专业人才专业为临床医学类专业。
一、引进对象应具备下列条件之一：
1、30周岁以下的全日制硕士研究生或35周岁以下、产业发展急需的副高级职称人员。
2、35周岁以下的博士研究生或40周岁以下、产业发展急需的正高级职称人员。
二、引进人才享受待遇
1、引进人才工作满3年，在宣城首次购房的，博士研究生可享受30万元安家补贴；硕士研究生可享受6万元安家补贴。在宣城市区无住房的，最长可免费入住人才公寓3年。
2、引进人才3年内享受政府薪酬补贴，其中博士研究生每月补贴2000元，硕士研究生每月补贴1000元。
